Tasso di Assenza = Somma ore per categoria di assenza/somma oreLavorabili
Assenze
retribuite

: Maternita

Malattia L104 ,

Congedi
04 229% 1,00% 097%
[Il Trimestre 2,06% 0,90% 1,68%
AFFARI GENERALI ARS 1,60% 0,00% 10,17%
ASSISTENZA FARMACEUTICA, PROTESICA, DISPOSITIVI MEDIC! 2,30% 547% 0,00%
ASSISTENZA OSPEDALIERA, EMERGENZA-URGENZA E RICERCA 0,00% 1,32% 0,00%
DIREZIONE ARS 192% 0,00% 0,00%
FLUSSI INFORMATIVI SANITARI E MONITORAGGIO SSR 0,72% 0,60% 7,76%
HTA, TECNOLOGIE BIOMEDICHE E SISTEMI INFORMATIVI 0,08% 0,00% 0,00%
PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI VITA E DI LAVORO 2,93% 1,59% 0,68%
PREVENZIONE VETERINARIA E SICUREZZA ALIMENTARE 0,26% 1,64% 0,00%
SISTEMA INTEGRATO DELLE EMERGENZE 3,28% 03% 0.27%
TERRITORIO ED INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA 1,25% 037% 1,56%

Tasso di magg. presenza = Somma ore maggior presenza/somma ore lavorabili

2024

Il Trimestre
AFFARI GENERALI ARS
ASSISTENZA FARMACEUTICA, PROTESICA, DISPOSITIVI MEDICI
ASSISTENZA OSPEDALIERA, EMERGENZA-URGENZA E RICERCA
DIREZIONE ARS
FLUSSI INFORMATIVI SANITARI E MONITORAGGIO SSR
HTA, TECNOLOGIE BIOMEDICHE E SISTEMI INFORMATIVI
PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI VITA E DI LAVORO
PREVENZIONE VETERINARIA E SICUREZZA ALIMENTARE
SISTEMA INTEGRATO DELLE EMERGENZE
TERRITORIO ED INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA

Assenza non :
retribuite e
1,83% 0,03% 1,62%
1,58% 0,02% 2,28%
1,12% 0,00% 3,05%
0,6%% 0,00% 1,85%
2,10% 0,00% 3,1%%
1,07% 0,00% 3,13%
1,10% 0,00% 27%%
1,67% 0,00% 1,90%
0,86% 0,00% 2,40%
1,04% 0,00% 1,92%
1,40% 0,00% 1,82%
3,56% 0,13% 2,90%
Maggior presenza

12,71%

14,88%

24,29%

17,43%

8,64%

0,00%

24,12%

13,67%

42,91%

53,46%

0,62%

12,90%



